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Gestion para evolucionar las organizaciones

Ante un contexto de cambios y desafios constantes, tanto los
lideres como las personas que forman parte de un equipo requie-
ren de conocimientos y herramientas que permitan impulsar la
evolucién de sus organizaciones hacia entornos mds adaptativos,
flexibles y colaborativos. En respuesta, el Posgrado en Agilidad y
Transformaciéon Organizacional busca que los participantes
puedan generar un valor e impacto positivo en su entorno con la
aplicacion de la filosofia, el espiritu y el enfoque de la Agilidad y
sus marcos de trabajo.

Desde este punto de partida, se disefia una propuesta con
conceptos, experiencias y puestas en prdctica para formar
agentes de cambio, capaces de gestionar en la incertidumbre y
lograr resultados sostenibles en el mundo empresarial y en
cualquier organizacién que integren. Ademas, los participantes
contaran con un cuerpo de profesores que acompana a distintas
empresas, a lideres y equipos de Latinoamérica en sus procesos
de transformacion.

El objetivo de este Posgrado es incorporar un mindset agil
profundo y aplicar herramientas, metodologias, estrategias y
marcos de trabajo, fomentando una introspeccién que permi-
ta mirar dentro: en lo personal, como equipo y como organiza-
cién, para impulsar la evolucién y una cultura de innovacion
en pequeias, medianas o grandes organizaciones. A partir de
propuestas de aprendizaje agiles y flexibles, con estudio de
casos y situaciones reales de aplicacién, el participante
podra: adquirir herramientas y actitudes necesarias para el
desarrollo personal y profesional; potenciar el trabajo en
equipo; explorar y aplicar metodologias de comunicacion;
obtener una vision de un nuevo liderazgo y marcos de trabajo,
asi como estrategias para transformar la cultura organizacio-
nal. Se trata de una formacion que atraviesa y se sumerge en
el mindset, habilidades y comportamientos de la Agilidad,
pensaday disefiada para personas que quieren transformarse
y transformar, que deseen involucrarse en lo individual, en
equipo y en lo organizacional, considerando toda la compleji-
dad que esto requiere.
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Plan de estudios

Se compone de 1 Médulo Introductorio, a dictarse bajo la modalidad
asincrénica + 7 mddulos con una clase semanal y actividades
asincrénicas + 1 Mddulo Cross asincrénico, compuesto por cinco
unidades que se desarrollardn de forma transversal a lo largo del
posgrado y proporcionaran los fundamentos de la agilidad aplicada
a partir de la tecnologia. Al finalizar el médulo 1V, se desarrollard una
clase de retrospectiva y, luego del receso de enero, una clase de
recapitulacién del primer ciclo de cursada.

Contenido

- Médulo Introductorio: Mindset Agil (Asincrénico).

- Médulo I: Evolucién del Liderazgo: Persona, Equipo y Contexto.
« Médulo II: Equipos Agiles.

- Médulo Ill: Buenas Practicas de Comunicacion.

- Médulo IV: Gestién de la Solucién.

- Médulo V: Marcos de Trabajo Agiles.

« Médulo VI: Transformacién Agil.

- Médulo VII: Trabajo Préctico Integrador.

- Médulo Cross: Agile Tech (Asincronico, a partir del Médulo 11).

Cursada

- Duracién: 9 meses (Julio de 2026 a Mayo 2027; receso en enero 'y
retorno de cursada en la segunda quincena de febrero)

- Martes de 18.30 a 21 h. + aprendizaje asincrénico (5.5 horas
semanales, aprox.) + Médulo Cross de Agile Tech (asincrénico)

- Modalidad: online + dltima clase hibrida (a confirmar).

Proceso de Admisidn

Entrega de Documentacién

- Solicitud de admisién completa
-CV

- Carta de presentacién

- Titulo de grado o certificado analitico final o constancia de titulo
en tramite.

Régimen de aprobacion

La evaluacidén serd una combinacidén de la participacion en clase,
el compromiso con los encuentros y la entrega en tiempo y forma
de los trabajos requeridos. Se requiere la entrega de un Trabajo
Practico Integrador, grupal, que abarcara los conocimientos de
todos los médulos.

Certificaciones del Posgrado

La Universidad del CEMA extenderd la certificacién del Posgrado
a los participantes que completen satisfactoriamente todos los
requerimientos de cursada y aprobacién, de acuerdo con la
politica académica de la UCEMA.

Reconocimiento RR N° 6/25.




